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CEP — COOPERATIVA DE ENSINO POLITECNICO, C.R. L.

Aviso n.° 13995/2020

Sumaério: Alteracéo aos estatutos do ISPGAYA — Instituto Superior Politécnico Gaya.

Considerando o pedido de registo das alteragdes aos Estatutos do Instituto Superior Politéc-
nico Gaya (ISPGAYA), apresentado pela respetiva entidade instituidora, a CEP — Cooperativa de
Ensino Politécnico, C. R. L;

Considerando que, pela Portaria n.° 1061/90, de 18 de outubro, foram reconhecidas a Escola
Superior de Ciéncia e Tecnologia e a Escola Superior de Desenvolvimento Social e Comunitario
como estabelecimentos de ensino superior particular integrados no Instituto Superior Politécnico de
Gaia, cuja denominacgao seria alterada para a atual, pela Portaria n.° 1160/92, de 16 de dezembro;

Considerando que, na sequéncia da entrada em vigor do regime juridico das instituicbes de
ensino superior, aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, doravante RJIES, os atuais Es-
tatutos do ISPGAYA foram objeto de registo, por despacho do membro do Governo responsavel pelo
ensino superior, e publicagdo na 2.2 série do Diario da Republica, através do Aviso n.° 19048/2010,
de 24 de setembro de 2010;

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 142.° do RJIES, «os estatutos dos esta-
belecimentos de ensino superior privados e suas alteragbes estao sujeitos a verificagdo da sua
conformidade com a lei ou regulamento, com o ato constitutivo da entidade instituidora e com o
diploma de reconhecimento de interesse publico do estabelecimento, para posterior registo nos
termos da presente leiy;

Considerando o Despacho de 5 de agosto de 2020 de sua exceléncia o Ministro da Ciéncia
Tecnologia e Ensino Superior que regista as alteragdes solicitadas aos referidos estatutos, vem o
presidente da entidade instituidora, em conformidade com o disposto no n.° 3 do artigo 142.° do
RJIES promover a publicagédo das alteragdes aos estatutos do ISPGAYA.

Os presentes estatutos entram em vigor apds aprovagao e registo pelo ministério da tutela e
publicacdo na 2.2 série do Diario da Republica.

31 de agosto de 2020. — O Presidente da Dire¢cdo da CEP — Cooperativa de Ensino
Politécnico, C. R. L., Nelson Maria Abreu Castro Neves.

Estatutos do ISPGAYA — Instituto Superior Politécnico Gaya

CAPITULO |

Principios e disposi¢gdes fundamentais

SECCAO |
Sede, natureza, ambito, missao, objeto e entidade titular

Artigo 1.°
Denominagéao, natureza e sede

1 — O Instituto Superior Politécnico Gaya, a seguir designado por ISPGAYA, € um instituto
superior politécnico e privado, criado pela CEP — Cooperativa de Ensino Politécnico, C. R. L.,
em 1990, designada por entidade instituidora, e reconhecido pela Portaria n.° 1061/90, de 18 de
outubro, publicada no Diario da Republica n.° 241, 1.2 série.

2 — O ISPGAYA rege-se pelos presentes estatutos e pelo regime juridico aplicavel as insti-
tuicdes de ensino superior.

3 — O ISPGAYA inclui-se no ramo de ensino superior politécnico, consignado no artigo 7 do
Regime Juridico das Instituigdes de Ensino Superior.
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4 — O ISPGAYA é um estabelecimento de ensino superior com reconhecimento de interesse
publico, cuja entidade instituidora referida no n.° 1 goza, nos termos da lei, dos direitos e regalias
das pessoas coletivas de utilidade publica relativamente as atividades conexas com a criagao e o
funcionamento do respetivo estabelecimento de ensino.

5 — O ISPGAYAtem a sua sede na Avenida dos Descobrimentos, n.° 333, freguesia de Santa
Marinha e concelho de Vila Nova de Gaia, podendo ser transferida para outra localidade por decisao
da entidade instituidora, mediante prévia autorizagdo do Ministério competente.

Artigo 2.°
Ambito, missdo e objetivos

1 — O ISPGAYA tem por missao formar profissionais, habilitados com graus académicos
de nivel superior, com capacidades altamente desenvolvidas que lhes permitam compreender o
conhecimento cientifico, desenvolvé-lo e aplica-lo na sua atividade profissional, assegurando as
entidades empregadoras qualidade e produtividade. Profissionais abertos a mudanga, sensiveis
ao empreendedorismo inovador e capazes de promover, sempre que necessario, a sua propria
reconversao profissional. A sua mobilidade tornar-se-a efetiva no contacto com outras experiéncias
profissionais a nivel nacional e internacional. Terminado o seu curso, ja na vida ativa, poderao voltar
ao Instituto para continuar a sua formagao ao longo da vida.

2 — Para cumprir a sua missdo, enunciada no ponto anterior, o ISPGAYA propde-se:

a) Ministrar ensino superior politécnico, segundo planos e programas préprios, nos termos que
Ihe estdo autorizados pelo Ministério competente, bem como os que, de futuro, Ihe venham a ser
autorizados pelo mesmo Ministério;

b) Criar, transmitir e difundir a cultura e o saber de natureza profissional, através da articulagéo
do estudo, do ensino, da investigacao orientada e do desenvolvimento experimental, tendo em vista
um quadro de referéncia internacional;

c¢) Criar departamentos de investigagao aplicada, para promover a investigagao tecnologica,
cientifica e pedagogica, e valorizar a atividade dos seus investigadores e a sua participagdo em
instituicoes cientificas;

d) Estimular a formacao intelectual e profissional dos seus estudantes, ministrando-lhes
conhecimentos cientificos de indole tedrica e pratica e as suas aplicagbes com vista ao
exercicio de atividades profissionais, e garantindo-lhes o acesso a aprendizagem ao longo
da vida;

e) Desenvolver a capacidade de inovagao e de analise critica dos estudantes;

f) Apoiar a mobilidade efetiva de estudantes e diplomados, tanto a nivel nacional como inter-
nacional, sobretudo no espago europeu do ensino superior;

g) Prestar servigos as empresas e a comunidade, transferindo conhecimentos e valorizando
economicamente o conhecimento cientifico e tecnoldgico;

h) Criar centros culturais para a produgao e difusao da cultura humanistica, artistica, cientifica
e tecnoldgica, disponibilizando os recursos necessarios a esses fins;

i) Contribuir para a cooperacgao internacional e para a aproximagéo entre os povos, com des-
taque para os paises de lingua portuguesa e 0s paises europeus;

J) Estabelecer acordos de associagdo ou cooperagdo com outras instituicées, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, para a prossecugao de projetos comuns, promog¢éo da mo-
bilidade dos estudantes, desenvolvimento de programas de graus conjuntos e para a partilha de
recursos e equipamentos.

Artigo 3.°
Graus e diplomas

1 — No ISPGAYA séo conferidos os graus académicos previstos na lei geral para o ensino
superior politécnico.
2 — O ISPGAYA podera ainda realizar outros cursos nao conferentes de graus académicos.
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Artigo 4.°
Entidade instituidora

1 — Aentidade instituidora do ISPGAYA é a CEP — Cooperativa de Ensino Politécnico, C. R. L.,
legalizada por escritura publica feita em 5 de fevereiro de 1988, na Secretaria Notarial de Vila Nova
de Gaia, perante o notario do 2.° Cartério, e lavrada a fl. 15 do livro n.° 25-D.

2 — Como entidade instituidora, a CEP é uma pessoa coletiva de direito privado, com perso-
nalidade juridica prépria.

Artigo 5.°
Natureza e regime juridico

1 — O ISPGAYA néo tem personalidade juridica prépria.

2 — O ISPGAYA rege-se pelos presentes estatutos e pelo direito privado em tudo o que nao
for contrariado pela legislagéo aplicavel em vigor.

3 — Sem violar as normas legais e estatutarias em vigor, o ISPGAYA pode definir cédigos de
boas praticas em matéria pedagdgica e de boa governagéao e gestao.

SECGAO II

Formagao técnico-cientifica e cultural

Artigo 6.°
Projeto cientifico, pedagodgico e cultural
1 — Na area cientifica e tecnoldgica, o ISPGAYA pretende:

a) Estimular o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensamento reflexivo;

b) Formar diplomados nas diferentes areas do conhecimento, aptos para a inser¢ao em setores
profissionais e para a participagado no desenvolvimento da sociedade portuguesa, e colaborar na
sua formacéo continua;

¢) Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando o desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia;

d) Promover a divulgagao de conhecimentos cientificos e técnicos que constituem o patriménio
da humanidade e comunicar o saber através do ensino, da publicagdo de uma revista cientifica e
da edi¢do de estudos e documentos cientificos;

e) Suscitar o desejo permanente de aperfeigoamento profissional, integrando os conhecimentos
adquiridos numa estrutura mental propria de cada geragao.

2 — Na area pedagogica, o ISPGAYA pretende:

a) Formar pelo trabalho e para o trabalho;

b) Privilegiar a formacgao em laboratérios e oficinas devidamente apetrechados;

¢) Promover a formagéao profissional em contexto de trabalho, celebrando, para o efeito, pro-
tocolos de formagao com empresas;

d) Acompanhar os estagios profissionais dos estudantes.

3 — Na area da cultura, o ISPGAYA propde-se:

a) Estimular e incentivar a criagao cultural,

b) Promover a divulgagao de conhecimentos culturais que constituem patrimoénio da humani-
dade através do ensino, da publicacao de revistas cientificas e da edicao de documentos e estudos
cientificos.
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CAPITULO Il

Estrutura organica

SECCAO |

Principios gerais

Artigo 7.°
Organizagéo interna
Os presentes estatutos garantem os seguintes principios de organizagao interna:

1) Independéncia entre érgaos de natureza cientifica ou pedagoégica e 6rgaos de natureza
administrativa ou financeira.

2) Participagdo de docentes e estudantes na gestdo do instituto através dos seus 6rgaos
representativos.

Artigo 8.°
Funcionamento e responsabilidade civil

1 — Compete a CEP definir a missdo do ISPGAYA, os seus objetivos e o0 seu programa de
ensino e de investigagéo, de acordo com a sua vocagao e os recursos disponiveis.

2 — Compete ainda a CEP a criagao, transformacéo ou extin¢gdo de unidades orgéanicas
e de ciclos de estudos, sob proposta do presidente do ISPGAYA, apds audigao obrigatoria do
conselho técnico-cientifico, nos termos do regime juridico aplicavel as instituigdes de ensino
superior.

3 — So a CEP tem ativo e passivo préprios e constitui uma pessoa coletiva com capacidade
para adquirir, alienar, contratar e estar em juizo.

4 — As unidades de investigagao e as unidades de inovagao (n.° 1 do artigo 13.°), podem ser
constituidos com estatuto de sociedades comerciais.

Artigo 9.°
Autonomia

1 — A autonomia do ISPGAYA orienta-se pelos principios do sistema nacional de ensino supe-
rior, do regime juridico das instituicdes de ensino superior, dos estatutos da CEP e dos presentes
estatutos.

2 — O ISPGAYA goza de autonomia cultural, cientifica e pedagdgica, nos termos da lei.

3 — A autonomia cultural confere ao instituto a capacidade para definir 0 seu programa de
formacao e de iniciativas culturais.

4 — A autonomia cientifica confere ao ISPGAYA e aos seus docentes capacidade para
definirem, programarem e executarem a investigagdo e demais atividades cientificas e tecno-
l6gicas.

5 — A autonomia pedagdgica confere ao ISPGAYA a capacidade para elaborar os planos de
estudos, definir o objeto das unidades curriculares, aplicar os métodos de ensino, escolher os pro-
cessos de avaliagdo de conhecimentos e desenvolvimento de capacidades, garantindo aos docentes
e estudantes total liberdade intelectual nos processos de ensino e de aprendizagem.

Artigo 10.°
Autonomia disciplinar

1 — O exercicio do poder disciplinar sobre os estudantes é delegado pela CEP no presidente
do ISPGAYA, nos termos do n.° 3 do artigo 138.° do RJIES.
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2 — O exercicio do poder disciplinar sobre docentes e colaboradores ndo docentes cabe a
CEP, precedido de parecer do presidente do ISPGAYA, regendo-se pelo codigo do trabalho ou por
lei especifica aplicavel.

Artigo 11.°

Autonomia administrativa

O ISPGAYA goza de autonomia administrativa no que diz respeito aos seguintes atos decor-
rentes da sua autonomia cultural, cientifica e pedagdgica:

a) Emissao de regulamentos nos casos previstos na lei;

b) Emissao de diplomas, certidées e cartas de curso;

c) Prética de atos administrativos referentes a vida corrente do instituto;

d) Celebragao de protocolos no ambito do artigo 12.° dos presentes estatutos;

e) Tomada de decisdes que promovam o bom funcionamento da vida escolar e garantam o
bom aproveitamento dos estudantes.

Artigo 12.°

Cooperagao entre instituicées

1 — O ISPGAYA, no ambito da sua autonomia, mantera, com as demais instituigdes de ensino
superior e instituicbes cientificas e culturais do pais, relagbes de cooperagao.

2 — O ISPGAYA pode estabelecer, com outras instituigdes nacionais ou estrangeiras, acordos
de associacao ou de cooperacao para o incentivo a mobilidade de estudantes e de docentes e
para a prossecuc¢ao de parcerias e projetos comuns, incluindo programas de graus conjuntos ou
de partilha de recursos ou equipamentos.

3 — De igual modo, devera promover o intercambio internacional nos dominios do ensino
superior, da investigacao aplicada, da ciéncia e da cultura.

SECGAO II

Estrutura do ISPGAYA

Artigo 13.°

Unidades organicas

1 — O ISPGAYA compobe-se de:

a) Escolas superiores previstas no artigo 72.°;
b) Unidades de investigagao;
c) Bibliotecas;

d) Unidades de inovagao.

2 — As escolas superiores s&o as unidades basicas, legalmente reconhecidas e enquadradas
no sistema regular de ensino superior.

3 — As unidades de investigacdo sao estruturas onde os investigadores podem desenvolver
0s seus projetos e onde os proprios alunos podem contactar com a realidade empresarial desde o
inicio da sua formacgao superior.

4 — As bibliotecas destinam-se a promocao da extensao cultural nas areas proprias de cada
unidade orgéanica.

5 — As unidades de inovagao sao nucleos, onde se desenvolvem projetos de apoio a comu-
nidade e as empresas.
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6 — Acriagao e integracao no ISPGAYA de escolas superiores, de unidades de investigacgéo,
e de unidades de inovagao, estado sujeitas a autorizagdo da CEP, sob proposta do presidente do
ISPGAYA.

Artigo 14.°
Unidades organicas de apoio
1 — Para suporte a comunidade académica o ISPGAYAdispde das seguintes unidades funcionais:

a) Gabinete de Ag¢ao Social;

b) Gabinete de Estagios e Emprego;

c) Gabinete de Relagbes com o Exterior;
d) Gabinete de Relagbes Internacionais;
e) Observatério da Qualidade;

f) Centro de Informatica.

2 — Para além das unidades referidas no ponto anterior, poderdo ser criadas outras de acordo
com as necessidades do ISPGAYA.

3 — As unidades funcionais desenvolverao as suas atividades de acordo com regulamento
proprio a aprovar pelo conselho diretivo do ISPGAYA e atuardo na dependéncia deste.

CAPITULO Il

Organizagao geral

SECCAO |

Esquema geral

Artigo 15.°
Principio de organizagao

1 — Os titulares dos orgéos de fiscalizagdo da CEP n&do podem ser titulares dos 6rgéos do
estabelecimento de ensino.

2 — Os titulares dos restantes 6rgaos sociais da CEP nao podem ser titulares de 6rgaos do
estabelecimento de ensino sempre que tal coloque em causa o respeito pelo principio da indepen-
déncia e autonomia do ISPGAYA relativamente a entidade instituidora.

Artigo 16.°
Relagdes do ISPGAYA com a CEP

1 — A CEP e o ISPGAYA devem funcionar em regime de cooperagao, nos termos a seguir
referidos.
2 — Compete a CEP, designadamente:

a) Criar e garantir as condi¢des para o normal funcionamento do instituto, assegurando a sua
gestdo administrativa, econodmica e financeira;

b) Dotar o ISPGAYA de estatutos e regulamentos em que os objetivos indicados na alinea
anterior sejam salvaguardados;

c) Submeter os estatutos do estabelecimento de ensino e as suas alteragdes a apreciagéo e
registo pelo ministro da tutela;

d) Fixar, anualmente, as propinas e outras taxas a cobrar ouvido o presidente do instituto;
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e) Afetar ao instituto e as escolas um patrimoénio especifico em instalagbes e equipamentos
adequados, bem como os necessarios recursos humanos e financeiros;

f) Manter contrato de seguro valido ou dotar-se de substrato patrimonial para cober-
tura adequada da manutencdo dos recursos materiais e financeiros ao funcionamento do
instituto;

g) Nomear os titulares dos érgaos de gestao do instituto e das escolas e destitui-los nos termos
da lei e dos presentes estatutos;

h) Certificar as suas contas através de um revisor oficial de contas;

i) Aprovar os planos de atividade e os orgamentos elaborados pelo conselho diretivo do esta-
belecimento de ensino;

J) Responder pela gestdo econdmico-financeira e definir as tabelas de remuneragéo do pessoal
docente e ndo docente;

k) Contratar os docentes sob proposta do presidente do ISPGAYA, ouvido o conselho técnico-
-cientifico;

/) Contratar o pessoal ndo docente, estabelecendo as relagdes laborais correspondentes;

m) Representar o instituto e as escolas nas diversas instancias, designadamente, forenses,
governamentais e civis;

n) Requerer a acreditagao e o registo dos ciclos de estudos apos parecer do conselho técnico-
-cientifico e do presidente do instituto;

o) Fazer publicar na 2.2 série do Diario da Republica estes estatutos, bem como todas as
alteragdes subsequentes, e todos os atos exigidos por lei que se aplicam ao ISPGAYA;

p) Garantir a independéncia efetiva entre os érgaos de natureza cientifica ou pedagdgica e os
orgaos de natureza administrativa ou financeira;

q) Manter, em condigbes de autenticidade e de seguranga, registos académicos de que constem,
designadamente, os estudantes candidatos a inscri¢do no Instituto, os estudantes nele admitidos,
as inscricdes realizadas, o resultado final obtido em cada unidade curricular, as equivaléncias e
reconhecimento de habilitacbes atribuidas e os graus e diplomas conferidos e a respetiva classifi-
cagao ou qualificagao final.

3 — Ao ISPGAYA compete:

a) Manter a CEP ao corrente da vida do instituto e das suas unidades organicas e propor-lhe
os elementos necessarios para a resolugao dos seus problemas;

b) Propor os quadros de pessoal e respetivas remuneragdes do instituto e das unidades orgéa-
nicas e das unidades de investigagao, ouvido o conselho técnico-cientifico e os diretores;

c¢) Elaborar o plano anual de atividades do instituto e das suas unidades organicas e a sua
previsdo orcamental;

d) Elaborar o relatério anual de atividades do instituto e das suas unidades organicas;

e) Responder por tudo o que prescreve a legislagdo em vigor acerca do ensino superior par-
ticular e cooperativo, cumprindo-a e fazendo-a cumprir;

f) Garantir o exercicio efetivo da autonomia de gestao cientifica, cultural e pedagdgica de
cada escola;

g) Assegurar a independéncia efetiva dos 6rgaos de natureza técnico-cientifica e pedagdgica;

h) Assegurar a participagdo de docentes, investigadores e estudantes na vida do instituto;

i) Garantir o elevado nivel pedagdégico, técnico-cientifico e cultural do instituto;

J) Assegurar servigos de agao social;

k) Assegurar a prestagao de servigos a comunidade;

) Organizar cursos de outros niveis, se estes forem conexos com a respetiva atividade do
instituto e se obedecerem as condig¢des legais;

m) Apresentar a CEP todas as propostas e iniciativas destinadas a melhorar a formagao dos
estudantes e as relagdes laborais dos docentes e do pessoal ndo docente.
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SECCAO I

Orgaos de gestio do Instituto

Artigo 17.°
Orgaos do Instituto
1 — O ISPGAYA sera gerido por 6rgaos singulares e por 6rgaos colegiais:
a) Orgédos singulares:

i) Presidente;
ii) Vice-presidente;
iify Administrador;

b) Orgéos colegiais:

i) Conselho Diretivo;

iiy Conselho Técnico-Cientifico;
iif) Conselho Pedagdgico;

iv) Conselho Consultivo.

2 — O ISPGAYA dispde, ainda, do Secretario-Geral e do Provedor do Estudante.

Artigo 18.°

Presidente

1 — O presidente do instituto € o 6rgao uninominal, de natureza executiva, referido no artigo
anterior, responsavel pelo governo e pela representagcdo externa da institui¢ao.

2 — O presidente é o 6rgéo de condugéo da politica da instituigao.

3 — O presidente, que deve ser uma personalidade com experiéncia letiva no ensino supe-
rior e habilitada com o grau de doutor ou detentor do titulo de especialista, € nomeado pela CEP,
preferencialmente, entre os doutorados e especialistas do instituto.

4 — Compete ao presidente:

a) Superintender na vida do instituto, orientando as suas atividades pedagdgicas e de inves-
tigagao;

b) Representar o instituto junto dos organismos oficiais, outros estabelecimentos de ensino
superior e demais instituicdes culturais e de investigagao cientifica;

¢) Presidir ao conselho diretivo do instituto;

d) Elaborar e apresentar a CEP as propostas de:

i) Plano estratégico de médio prazo e plano de agao para o quadriénio do seu mandato;

iy Linhas gerais de orientagao da instituigdo no plano cientifico e pedagdgico;

iiiy Plano e relatoério anuais de atividades do instituto;

iv) Aquisi¢do ou alienagao de patriménio imobiliario da instituicdo e de operagdes de crédito;

v) Criacao, transformacgéo ou extingdo de unidades organicas;

vi) Criacao, reforma, suspensao e extingao de ciclos de estudos, ouvidos os conselhos técnico-
-cientifico e pedagogico;

e) Pronunciar-se sobre as propinas e outras taxas a cobrar;

f) Propor a CEP a contratagéo, promocéo e dispensa de pessoal docente, de investigacao e
técnico, ouvido o conselho técnico-cientifico;

g) Homologar a distribuigcdo do servigo docente, ouvido o conselho técnico-cientifico;

h) Propor os apoios aos estudantes no quadro da agao social escolar, nos termos da lei;
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i) Aprovar a concessao de titulos ou distingdes honorificas, ouvido o conselho técnico-cientifico;

J) Propor a instituigdo de prémios escolares, ouvidos os conselhos técnico-cientifico e pedagogico;

k) Propor a contratagao do secretario-geral;

/) Propor a nomeacéo dos diretores das unidades orgénicas;

m) Promover a qualificagao profissional de todos os colaboradores docentes e ndo docentes;

n) Garantir o exercicio efetivo da autonomia cientifica, cultural e pedagodgica do instituto;

o) Assegurar a independéncia efetiva dos 6rgaos de natureza técnico-cientifica e pedagdgica;

p) Exercer o poder disciplinar, por ato de delegagao da CEP, em conformidade com o disposto
na lei e em regulamento proprio;

q) Assegurar o cumprimento das deliberagdes tomadas pelos 6rgéos colegiais da instituigao;

r) Velar pela observancia das leis, dos estatutos e dos regulamentos;

s) Propor as iniciativas que considere necessarias ao bom funcionamento e a garantia da
qualidade do ensino e da investigagao na instituicao;

t) Manter relagbes de cooperagdo com as demais instituigdes de ensino superior e instituicbes
cientificas e culturais do pais;

u) Promover o intercAmbio internacional nos dominios do ensino superior, da investigagao
cientifica, da ciéncia e da cultura;

v) Apreciar e aprovar os planos e os relatorios anuais das atividades das escolas;

w) Aprovar o calendario letivo e os mapas de avaliagdes, ouvido o conselho pedagdgico;

x) Exercer as demais faculdades e poderes que lhe sejam conferidos pela legislagdo em vigor,
pelos presentes estatutos e pelos regulamentos aplicaveis.

5 — No inicio do ano escolar, o presidente pode delegar no vice-presidente as competéncias
que se revelem necessarias a uma gestdo mais eficiente do instituto.

6 — O presidente podera delegar no vice-presidente poderes de diregdo executiva.

7 — O mandato do presidente tem a duragdo de quatro anos, sendo renovavel por iguais
periodos de tempo.

8 — O presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo vice-presidente.

9 — Salvo por motivos disciplinares, o presidente s6 pode ser destituido com efeitos a produzir
no final do ano letivo.

Artigo 19.°
Vice-presidente

1 — O vice-presidente sera nomeado pelo presidente.

2 — O mandato do vice-presidente cessa no termo do mandato do presidente que o nomeou.

3 — O vice-presidente pode ser exonerado a todo o tempo pelo presidente, com efeitos a
produzir no final do ano letivo, salvo por motivos disciplinares.

4 — Sao competéncias do vice-presidente:

a) Substituir o presidente nas suas faltas e impedimentos;

b) Coadjuva-lo no exercicio das suas atribuicdes e competéncias;

c) Exercer as demais fungdes que lhe forem conferidas pela lei, pelos presentes estatutos e
pelos regulamentos do instituto.

5 — No inicio do respetivo mandato, devera o presidente fixar, por despacho, as atribuicbes
e as competéncias que delega no vice-presidente.

Artigo 20.°

O administrador

1 — O administrador do instituto € nomeado e destituido pela CEP e exerce as suas fungdes
em dependéncia direta desta e em colaboragao com o conselho diretivo do instituto.
2 — O seu mandato € de quatro anos e cessa no termo do mandato do presidente da CEP.
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3 — Compete ao administrador do instituto:

a) Responsabilizar-se pela gestdo econdmico-financeira do instituto de acordo com os poderes
que Ihe sejam outorgados pela CEP;

b) Atualizar o inventario dos bens atribuidos ao instituto pela CEP;

c¢) Elaborar o orgamento de funcionamento do instituto e remeté-lo, com a respetiva justifica-
¢ao, a direcao da CEP;

d) Aplicar o orgamento aprovado e elaborar o relatério anual de contas;

e) Proceder a aquisigdo do equipamento necessario;

f) Atender a conservagao dos edificios escolares;

g) Supervisionar a cobranca das propinas e de outras receitas;

h) Gerir verbas e subsidios escolares;

i) Preparar os contratos de trabalho e aplicar as normas referentes a salarios e gratificagoes.

4 — O administrador sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo presidente da
direcao da CEP.

Artigo 21.°

O conselho diretivo

1 — O conselho diretivo é o 6rgéo de gestdo do ISPGAYA e tem como missdo especifica
corresponsabilizar-se pelo funcionamento ISPGAYA e pela dinamizagao da atividade escolar em geral.
2 — O conselho diretivo tem a seguinte composigéo:

a) Presidente do ISPGAYA, que presidira;
b) Vice-presidente;
¢) Administrador;

d) Diretores das escolas;

e) Secretario-geral, que secretariara.

3 — Compete ao conselho diretivo:

a) Coadjuvar o presidente no exercicio das suas atribuigdes;

b) Dar parecer sobre todas as questdes de natureza administrativa que lhe sejam pedidas
pelo presidente;

c¢) Zelar pela boa conservacao das instalagdes e equipamentos do instituto e de todo o seu
patrimoénio;

d) Definir a organizagao e funcionamento dos servigos sociais;

e) Propor ao presidente todas as medidas convenientes para a boa administragao e execugao
do orgamento do instituto;

f) Elaborar o regulamento administrativo do instituto;

g) Propor ao administrador a aquisicdo do mobiliario e do material de ensino e de expediente
necessarios;

h) Propor ao presidente a admissao de pessoal administrativo e auxiliar;

i) Manter ligacdo com a diregao da associagao dos estudantes, assegurando as suas atividades
0 apoio que considere conveniente;

J) Dar parecer sobre a escolha do chefe dos servigos administrativos;

k) Manter a disciplina, por ato de delegagdo da CEP, do pessoal administrativo e auxiliar;

/) Programar e dinamizar as atividades formativas ndo regulamentadas, de acordo com as
normas deste estatuto;

m) Aprovar a memoria anual das atividades académicas elaborada pelo secretario-geral;

n) Apresentar ao presidente um relatorio pormenorizado sobre a avaliagao global do instituto.
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4 — O conselho diretivo terd uma reunido ordinaria mensal.

5 — O conselho diretivo pode ainda reunir em reunibes extraordinarias quando o seu presi-
dente entender conveniente e necessario convocar, ou quando as mesmas sejam convocadas por
iniciativa de um minimo de um terco dos membros do conselho diretivo.

6 — As reunides extraordinarias devem ser convocadas com pelo menos dois dias Uteis de
antecedéncia em relagao a data da sua realizagdo, devendo a convocatéria ser acompanhada da
respetiva ordem de trabalhos.

7 — Incumbe ao presidente do ISPGAYA, nos termos do disposto na alinea c¢) do n.° 4 do
artigo 18.°, presidir ao conselho diretivo e as suas reunides.

8 — As reunides terdo lugar na sede do instituto.

9 — De cada reuniao sera lavrada ata, que depois de lida e aprovada sera assinada pelos
membros presentes.

10 — As decisbes do conselho diretivo sdo aprovadas por maioria simples, exceto os casos
em que, como se venha a prever no regimento do 6rgao, seja exigida maioria qualificada.

11 — No caso de empate em votacao, prevalece o voto de qualidade do presidente do con-
selho diretivo.

Artigo 22.°

O conselho técnico-cientifico

1 — O conselho técnico-cientifico do ISPGAYA é composto por um maximo de vinte e cinco
membros, sendo constituido por:

a) Representantes eleitos pelo conjunto dos:

i) Professores e investigadores de carreira;

ii) Equiparados a professor em regime de tempo integral com contrato com a escola ha mais
de 10 anos nessa categoria;

iif) Docentes com grau de doutor, em regime de tempo integral com contrato de duragdo nao
inferior a um ano;

iv) Docentes com o titulo de especialista nao abrangidos pelas alineas anteriores em regime
de tempo integral com contrato com a instituicdo ha mais de dois anos.

b) Representantes das unidades de investigagéo reconhecidas e avaliadas positivamente nos
termos da lei, em numero correspondente a 20 % do total do conselho, quando existam.

2 — A maioria dos membros a que se refere a alinea a) do numero anterior é escolhida de
entre professores e investigadores de carreira.
3 — A constituicdo do conselho obedecera as seguintes normas:

a) Os representantes serao eleitos pelos seus representados, nos termos previstos no n.° 1
do artigo 28.° dos presentes estatutos, por dois anos;

b) Quando o numero de pessoas elegiveis for inferior a vinte e cinco, o conselho é composto
pelo conjunto das mesmas;

c¢) O presidente e o vice-presidente do conselho serao eleitos pelos seus pares, por dois anos;

d) O conselho técnico-cientifico pode integrar membros convidados, de entre professores,
investigadores e personalidades de reconhecida competéncia, que tém os mesmos deveres e
direitos dos restantes membros do 6rgao;

e) O presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo vice-presidente.

4 — O presidente nomeara um secretario de entre o pessoal administrativo, sem direito a voto.
5 — Compete ao conselho técnico-cientifico:

a) Elaborar o seu regimento;
b) Apreciar o plano de atividades cientificas do ISPGAYA,;
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¢) Pronunciar-se sobre a criagao, transformagao ou extingdo de unidades organicas da instituigao;

d) Deliberar sobre a distribuigdo do servigo docente, sujeitando-a a homologacao do presidente
do ISPGAYA;

e) Pronunciar-se sobre a contratagdo, promogao e dispensa de pessoal docente;

f) Pronunciar-se sobre a contratagao, promogéo e dispensa de pessoal de investigagao e técnico;

g) Pronunciar-se sobre a criagao, reforma, suspenséo e extingéo de ciclos de estudos e aprovar
os planos de estudos dos ciclos de estudos ministrados;

h) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distingdes honorificas;

i) Propor ou pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;

J) Propor ou pronunciar-se sobre a realizagdo de acordos e de parcerias internacionais;

k) Promover, orientar e estimular projetos de investigagcao e de extensao em parceria com os
centros de investigacao e os institutos culturais;

/) Deliberar sobre equivaléncias nos casos expressamente previstos na lei;

m) Propor a composig¢ao dos juris de provas e de concursos académicos;

n) Praticar os outros atos previstos na lei relativos a carreira docente e de investigagéo e ao
recrutamento de pessoal docente e de investigacéo;

o) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei ou pelos estatutos.

6 — Os membros do conselho técnico-cientifico ndo podem pronunciar-se sobre assuntos
referentes:

a) A atos relacionados com a carreira de docentes com categoria superior a sua;
b) A concursos ou provas em relagdo as quais reunam as condi¢gées para serem opositores.

7 — O funcionamento do conselho obedecera as seguintes normas:

a) O conselho técnico-cientifico terd uma reunido ordinaria trimestral, durante o ano le-
tivo, e as reunides extraordinarias consideradas convenientes para o bom funcionamento do
instituto;

b) As reunides serdo convocadas pelo presidente, as ordinarias sempre por sua iniciativa
e as extraordinarias também por sua iniciativa ou a requerimento de um tergco dos membros do
conselho;

¢) As reunides extraordinarias devem ser convocadas com pelo menos dois dias Uteis de
antecedéncia em relacao a data da sua realizacdo, devendo a convocatoria ser acompanhada da
respetiva ordem de trabalhos;

d) As reunides terao lugar na sede do instituto;

e) De cada reuniao sera lavrada ata, da qual fara parte integrante uma folha de presencas
assinada pelos membros presentes, que depois de lida e aprovada sera assinada pelo presidente
e pelo secretario;

f) As decisbes do conselho técnico-cientifico sdo aprovadas por maioria simples, exceto
0Ss casos em que, como se venha a prever no regimento do 6rgao, seja exigida maioria qua-
lificada;

g) No caso de empate em votagao, prevalece o voto de qualidade do presidente do conselho
técnico-cientifico.

8 — Nas unidades orgéanicas de investigacao, o conselho técnico-cientifico € constituido por
representantes eleitos, nos termos previstos nos estatutos e em regulamento da unidade orgéanica,
pelo conjunto dos:

a) Professores e investigadores de carreira;

b) Restantes docentes e investigadores de tempo integral com contrato de duragao nao infe-
rior a um ano, que sejam titulares de grau de doutor, qualquer que seja a natureza do seu vinculo
a instituicao.
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9 — A composicao e funcionamento do conselho técnico-cientifico das unidades organicas de
investigacdo obedece ao disposto nos numeros anteriores.

Artigo 23.°
O conselho pedagégico
1 — O conselho pedagogico tem a seguinte composigao:

O presidente do ISPGAYA, que preside ao conselho;

Um docente com grau de doutor ou titulo de especialista de cada curso;
Um estudante de cada curso;

Um representante dos estudantes.

a
b
c
d

~ ~— ~— ~—

2 — Os representantes do corpo docente e dos estudantes sao eleitos nos termos do disposto

nos n.*1 e 3 do artigo 28.° dos presentes estatutos, tendo os mandatos a duragdo de um ano.
3 — O presidente nomeara um secretario de entre o pessoal administrativo, sem direito a voto.
4 — Compete ao conselho pedagdgico:

a) Pronunciar-se sobre o calendario letivo e os mapas de avaliagdes;

b) Aprovar os métodos de ensino e o regulamento de avaliagdo de conhecimentos dos estu-
dantes e as precedéncias, com respeito pelos presentes estatutos e pela lei em vigor;

c¢) Apreciar e dar parecer sobre:

i) O funcionamento geral das unidades curriculares;

ii) Os planos de atividades curriculares e extracurriculares;

iii) As orientagdes pedagogicas e os métodos de ensino e de avaliagao;

iv) A criagao de ciclos de estudos e a reavaliagdo dos planos dos ciclos de estudos ja em
funcionamento;

v) Ainstituicdo de prémios escolares;

vi) As queixas relativas a falhas pedagdgicas e as providéncias a tomar;

vii) Todos os assuntos que, dentro da sua competéncia, Ihe sejam sujeitos para apreciagao,
pelo conselho técnico-cientifico.

d) Apresentar ao presidente do instituto projetos ou propostas relativas ao funcionamento dos cursos;

e) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho pedagogico de cada escola,
a sua analise e divulgagao;

f) Promover a realizagdo da avaliagao do desempenho pedagdégico dos docentes, por estes e
pelos estudantes, a sua analise e divulgacgao;

g) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei ou pelos estatutos.

5 — O conselho pedagdgico funcionara de acordo com as seguintes normas:

a) O conselho pedagodgico reunira em sessdes ordinarias (trimestrais) e extraordinarias;

b) As reunides serao convocadas pelo presidente, as ordinarias sempre por sua iniciativa e as
extraordinarias também por sua iniciativa ou a requerimento de um terco dos membros do conselho;

c) As reunides extraordinarias devem ser convocadas com pelo menos dois dias uteis de
antecedéncia em relacao a data da sua realizacdo, devendo a convocatoria ser acompanhada da
respetiva ordem de trabalhos;

d) As reunides terao lugar na sede do instituto;

e) De cada reunido sera lavrada ata, da qual fara parte integrante uma folha de presencas
assinada pelos membros presentes, que depois de lida e aprovada sera assinada pelo presidente
e pelo secretario.
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Artigo 24.°

Conselho consultivo

1 — O conselho consultivo € o 6rgao especifico de consulta do presidente do ISPGAYA, que
preside ao mesmo. Compdem o conselho consultivo:

a) O presidente do ISPGAYA,;

b) O presidente da diregcao da CEP;

¢) Um minimo de seis personalidades, convidadas simultaneamente pelo presidente do
ISPGAYA e pelo presidente da direcao da CEP, de reconhecido mérito, representando, equitativa-
mente, distintas areas de intervencéo na sociedade, nomeadamente em setores politicos, empre-
sariais, laborais, académicos e de associacgdes profissionais.

2 — O presidente nomeara um secretario de entre o pessoal administrativo, sem direito a voto.
3 — O conselho consultivo tem competéncia no ambito de todo o ensino e investigagdo mi-
nistrados no ISPGAYA e compete-lhe, designadamente, pronunciar-se sobre:

a)Atividade global do ISPGAYA, nomeadamente, emitindo parecer sobre as questdes que Ihe sejam
colocadas pelo presidente do instituto, por sua iniciativa ou por solicitagdo dos membros do conselho;

b) Necessidades do Pais em quadros superiores qualificados e as correspondentes prioridades
nas areas de formagao que o instituto deve ministrar;

¢) Articulagao entre o ensino superior e a vida empresarial;

d) Avaliagéo externa da instituicéo.

4 — Os membros do conselho sédo designados por periodo igual ao do mandato do presidente
do ISPGAYA.

5 — O conselho consultivo tem sede nas instalagbes do ISPGAYA, cabendo ao conselho
diretivo do instituto assegurar o apoio necessario ao seu funcionamento.

6 — O conselho reune, ordinariamente, uma vez por ano, e, extraordinariamente, por iniciativa
do presidente do ISPGAYA ou a pedido de um terco dos seus membros.

7 — As reunides extraordinarias devem ser convocadas com pelo menos dois dias uteis de
antecedéncia em relagao a data da sua realizagdo, devendo a convocatéria ser acompanhada da
respetiva ordem de trabalhos.

8 — As reunides terdo lugar na sede do instituto.

9 — De cada reunido sera lavrada ata, da qual fara parte integrante uma folha de presencas
assinada pelos membros presentes, que depois de lida e aprovada sera assinada pelo presidente
e pelo secretario.

Artigo 25.°
O secretario-geral

1 — O secretario-geral é contratado pela CEP, sob proposta do presidente do ISPGAYA.
2 — Compete ao secretario-geral:

a) Responsabilizar-se pelo arquivo documental do instituto, nos seus aspetos académicos e
administrativos;

b) Organizar e coordenar os servigos administrativos e académicos do instituto;

c¢) Ter em dia o expediente dos estudantes e passar as certiddes que estes requeiram;

d) Despachar a correspondéncia oficial do instituto;

e) Preparar a documentagéo que deve ser enviada ao ministério;

f) Estar ao corrente da legislagao que diga respeito ao Instituto e as escolas, e fornecer, pon-
tualmente, essa informagao aos interessados;

g) Elaborar o relatdrio anual do instituto e submeté-lo a aprovagao do conselho diretivo;

h) Coordenar as atividades de agao social escolar e outros apoios educativos.
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Artigo 26.°
O provedor do estudante

1 — O provedor do estudante exerce e desenvolve a sua agdo em articulagdo com a asso-
ciagao de estudantes e com os 6rgaos e servi¢os da instituicdo, designadamente com o conselho
pedagdgico, bem como com as suas unidades orgénicas.

2 — Compete ao provedor:

a) Apreciar as queixas e as reclamagdes dos estudantes e, caso considere que a razao lhes
assiste, proferir as recomendagdes pertinentes aos drgdos competentes para as atender;

b) Fazer recomendagdes genéricas tendo em vista acautelar os interesses dos estudantes,
nomeadamente, no dominio da atividade pedagdgica e da agao social escolar;

c¢) Promover a realizagao de atividades inspetivas aos servigos cujas atividades s&o vocaciona-
das para os estudantes e a outros servigos sobre os quais existam duvidas quanto a regularidade
de funcionamento;

d) As recomendacgdes devem ser implementadas por parte dos 6rgaos e servigos do instituto
e unidades organicas que delas sejam destinatarios, devendo a recusa da sua implementacgéo ser
devidamente fundamentada.

3 — O provedor do estudante € nomeado pela CEP, sob proposta do presidente do ISPGAYA.

4 — O mandato do provedor tem a duragao de 2 anos, sendo renovavel automaticamente por
iguais periodos de tempo.

5 — O seu mandato podera cessar antes do termo definido no numero seguinte, pelas seguintes
razbes: impossibilidade fisica permanente, rendncia ou falta de assiduidade.

SECGAO Il

Incompatibilidades e impedimentos

Artigo 27.°
Independéncia e conflitos de interesses

1 — Os titulares e membros dos 6rgaos de governo e gestao do ISPGAYA estao ao servigo do
interesse da instituicdo em regime de tempo integral, sendo independentes no exercicio das suas
funcdes, dentro dos limites previstos nestes estatutos.

2 — O presidente deve exercer as suas fungdes em regime de exclusividade.

3 — O presidente e vice-presidente do instituto e os diretores das unidades organicas néo
podem pertencer a quaisquer 6rgaos de governo ou gestao de outras instituicdes de ensino supe-
rior, publico ou privado.

4 — Averificagao de qualquer incompatibilidade acarreta a perda do mandato e a inelegibilidade
para qualquer dos cargos previstos no numero anterior, por um periodo de quatro anos.

SECGAO IV

Processo eleitoral

Artigo 28.°
Eleicado de representantes de docentes e estudantes

1 — A eleigao de representantes dos docentes para o conselho técnico-cientifico e para
o conselho pedagdgico, nos termos dos artigos 22.° e 23.° dos presentes estatutos, respetiva-
mente, é feita por sufragio secreto, em reuniao geral de professores, convocada pelo presidente
do instituto.
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2 — Antes da eleigao mencionada no ponto anterior, é divulgada a lista dos docentes elegiveis
e dos docentes com direito a voto.

3 — A eleigdo dos representantes dos estudantes de cada curso no conselho pedagdgico,
nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 23.° dos presentes estatutos, é feita por sufragio secreto
e € promovida pelo docente coordenador de cada curso, e tera lugar até ao dia 31 de outubro de
cada ano civil.

4 — A eleicao do representante dos estudantes no conselho pedagdgico, nos termos da
alinea d) do n.° 1 do artigo 23.° dos presentes estatutos, é feita por sufragio secreto e € promovida
pelo presidente do ISPGAYA, e tera lugar até ao dia 31 de outubro de cada ano civil.

CAPITULO IV

Organizagao e gestao patrimonial, administrativa e financeira

Artigo 29.°

Autonomia de gestao

De acordo com os presentes estatutos, o ISPGAYA assume responsabilidades conjuntamente
com a CEP na organizacgéao e gestdo de todo o instituto.

Artigo 30.°
Patriménio

1 — O patrimonio afeto ao ISPGAYA é constituido por todos os bens e valores que lhe venham
a ser atribuidos pela CEP para a prossecucao dos seus fins legais e estatutarios.

2 — Bens e imdveis adquiridos por doagdes, herangas e legados, por publicagdo de artigos
e de estudos cientificos ou por receitas de investigagdo sao incorporados no patriménio da CEP.

3 — O instituto mantém atualizado o inventario, bem como, o cadastro dos bens que tenha a
seu cuidado.

Artigo 31.°

Orcamento

A administragao financeira do ISPGAYA basear-se-a num orgamento anual proposto pelo
ISPGAYA e aprovado pela CEP.

Artigo 32.°

Relagoes do ISPGAYA com as suas Unidades Organicas

1 — Sem prejuizo das atribuigdes da CEP, o ISPGAYA tera a seu cargo, nos termos dos pre-
sentes estatutos e da legislagado em vigor, a administragéo e a preservagao do patrimonio afeto as
unidades organicas dele dependentes.

2 — As relagdes do ISPGAYA com outras unidades orgéanicas constardo de regulamento proé-
prio, nos termos da lei e dos presentes estatutos, a definir aquando da sua criagdo, sendo esse
regulamento aprovado pelo conselho diretivo e homologado pela CEP.

Artigo 33.°

Servigos administrativos

1 — O ISPGAYA tem servigos administrativos e académicos préprios que funcionaréo sob a
superintendéncia do conselho diretivo e a orientagdo do secretario-geral.

2 — A orgénica, composigéo, de pessoal e atribuigdes dos servigos administrativos consta-
rdo de regulamento proprio aprovado pelo conselho diretivo do instituto e a homologar pela CEP.
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CAPITULO V

Gestao das Escolas

SECCAO |
Estrutura organica das Escolas
Artigo 34.°
Autonomia e competéncias

1 — As escolas, que integram o ISPGAYA, dispéem do patriménio que a CEP como entidade
titular, Ihes atribuir através do ISPGAYA.

2 — As escolas gozam de autonomia cientifica, pedagogica e cultural.

3 — No ambito da sua autonomia cientifica e cultural, as escolas tém capacidade para definir,
programar e executar investigagcao e demais atividades cientificas, técnicas e culturais.

4 — No exercicio da sua autonomia, as escolas tém as competéncias definidas nestes esta-
tutos para os seus 6rgaos.

Artigo 35.°
Relagdes das escolas com o ISPGAYA
As escolas fazem parte integrante do ISPGAYA e, sem prejuizo da sua autonomia, funcionarao
em regime de cooperagdo com o mesmo, nos termos a seguir referidos.
Artigo 36.°
Orgaos das escolas

Cada escola sera gerida por 6rgaos singulares e por 6rgaos colegiais:
a) Orgédos Singulares:
i) O diretor;
iiy Os coordenadores dos cursos.
b) Orgdo Colegial:
i) O conselho diretivo.

SECCAO Il

O diretor

Artigo 37.°

Nomeagao e duragao do mandato

1 — O diretor de cada escola € nomeado pela CEP sob proposta do presidente do ISPGAYA,
de entre os professores com o grau de doutor ou detentores do titulo de especialista, em exercicio
na escola, em regime de tempo integral.

2 — O mandato do diretor tem a duragao de 4 anos, sendo renovavel por iguais periodos de tempo.

3 — Salvo por motivos disciplinares, a destituigdo do diretor apenas pode produzir efeitos no
final do ano letivo.
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Artigo 38.°
Competéncias
1 — Compete ao Diretor:

a) Superintender na vida da escola, orientando as suas atividades pedagdgicas ou de inves-
tigagcdo e assegurando a coordenagdo de agéo dos cursos;

b) Assegurar a ligagdo com o ISPGAYA de forma a manter a necessaria coordenacao entre
as atividades administrativas deste e a agdo pedagdgica da escola;

c¢) Apresentar ao conselho técnico-cientifico, ao conselho pedagdgico e ao conselho diretivo
as propostas que considere necessarias e convenientes para o bom funcionamento da escola;

d) Submeter ao conselho técnico-cientifico as propostas de distribuicdo do servigo docente
e a contratacao, promocéao e dispensa de docentes, aprovadas em conselho diretivo da escola;

e) Submeter ao presidente do ISPGAYA a proposta do conselho diretivo da escola para a
contratacdo, promocao e dispensa de pessoal necessario ao funcionamento da escola;

f) Submeter aos conselhos técnico-cientifico e pedagdgico as propostas do conselho diretivo
para a reforma e a criacao de novos ciclos de estudo e respetivos planos de estudo;

g) Elaborar o plano e o relatério anuais das atividades da escola e apresenta-los a apreciagéo
€ aprovacao do presidente do ISPGAYA;

h) Escolher os coordenadores dos cursos da escola;

i) Zelar pela execugao do regime legal dos presentes estatutos e dos regulamentos em vigor;

J) Exercer as demais faculdades e poderes que lhe sejam conferidos pela legislagdo em vigor,
pelos presentes estatutos e pelos regulamentos aplicaveis.

2 — Compete ainda ao diretor, coordenar as relagdes da escola com o exterior:

a) Propor o estabelecimento de acordos de cooperagdo com outras instituigoes;

b) Assegurar a ligagao as instituigdes com as quais a escola tenha acordos de cooperagdo em
articulacao com o diretor da escola;

c¢) Promover a prestacao de servigos a comunidade;

d) Assegurar a transferéncia de conhecimento cientifico e tecnolégico para a comunidade em
geral e para a sua componente empresarial em particular;

e) Outras atribuicbes e competéncias delegadas pelo presidente no ambito das relacdes da
instituicdo com o exterior;

f) Participar na gestao dos programas de mobilidade.

Artigo 39.°
Substituicdo nas faltas e impedimentos do Diretor das Escolas

O diretor da escola sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo coordenador de
curso por si escolhido.

SECCAO Il

Coordenador de curso

Artigo 40.°
Nomeagao e duragao do mandato

1 — A orientagao de cada curso compete a um coordenador nomeado pelo respetivo diretor
da escola, de entre os professores que lecionam no curso a tempo integral, e detentores do grau
de doutor ou de titulo de especialista.
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2 — O mandato do coordenador de curso tem a duragao de dois anos, sendo renovavel ape-
nas uma vez, com excegao das situagdes em que nao existam outros professores que cumpram
as condigbes referidas no numero anterior.

3 — Salvo por motivos disciplinares, a destituicdo do coordenador do curso apenas pode
produzir efeitos no final do ano letivo.

4 — Independentemente do disposto no n.° 2, o mandato do coordenador terminara assim que
cesse funcbes o diretor que o nomeou.

Artigo 41.°
Competéncias
Compete ao coordenador de curso:

a) Orientar os cursos e assegurar 0 seu bom funcionamento, observadas as disposicoes le-
gais em vigor, o disposto nos presentes estatutos, os regulamentos da escola, as delibera¢des dos
conselhos diretivo, técnico-cientifico e pedagodgico, e os despachos do diretor;

b) Propor ao conselho diretivo a distribuigdo do servigo docente, em colaboragdo com o diretor;

¢) Propor ao conselho diretivo a contratagao, promogao e dispensa dos docentes;

d) Propor ao conselho diretivo a contratagao, promogéao e dispensa de pessoal necessario ao
funcionamento da escola;

e) Propor ao conselho diretivo a reforma de cursos e respetivos planos de estudo;

f) Promover a eleigado do representante dos estudantes do curso no conselho pedagégico, nos
termos do n.° 3 do artigo 28.° dos presentes estatutos;

g) Elaborar o relatério anual de autoavaliagédo do curso;

h) Manter o diretor da escola informado sobre a atividade do curso;

i) Representar o curso no conselho diretivo da escola.

SECGAO IV

Conselho diretivo

Artigo 42.°
Composicao
O conselho diretivo da escola tem a seguinte composigao:

a) O diretor, que presidira;
b) Os coordenadores dos cursos.

Artigo 43.°

Competéncias
Compete ao conselho diretivo:

a) Tomar todas as decisdes necessarias ao bom funcionamento da escola;

b) Dar parecer sobre todas as questdes de natureza pedagdgica e administrativa que Ihe sejam
apresentadas pelo presidente do ISPGAYA;

c) Zelar pela boa conservagao das instalagbes e equipamentos da escola;

d) Propor ao presidente do ISPGAYA o que considerar conveniente para a boa administragéo
e execucgado do orgamento do instituto;

e) Fazer propostas ao presidente do ISPGAYA para a aquisi¢gdo de mobiliario e material escolar;

f) Manter ligacdo com as associagdes dos seus estudantes e dos seus antigos estudantes,
assegurando-lhes o apoio que considere conveniente;
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g) Garantir a articulagdo da escola com o provedor do estudante e com o responsavel do
gabinete de relagbes com o exterior;

h) Discutir e aprovar as propostas de servigo docente apresentadas pelos coordenadores de
curso, para subsequente submissao, através do diretor, a deliberagao do conselho técnico-cientifico;

i) Discutir e aprovar as propostas de contratagéo, promogao e dispensa dos docentes, apresen-
tadas pelos coordenadores de curso para subsequente submissao, através do diretor ao conselho
técnico-cientifico;

J) Propor, através do diretor, a reforma de ciclos de estudo e respetivos planos de estudo,
conforme as propostas apresentadas pelos coordenadores de curso;

k) Propor, através do diretor, a criagdo de novos ciclos de estudo e respetivos planos de estudo;

/) Propor, através do diretor, a contratagao de mais pessoal necessario ao funcionamento da
escola;

m) Propor ao conselho pedagogico métodos de ensino e de avaliagdo de conhecimentos;

n) Apresentar ao conselho pedagdgico propostas sobre o calendario letivo do ISPGAYA e sobre
0s mapas de avaliagdes da escola;

o) Nomear docentes para a elaboragédo dos horarios da escola, definindo orientagcdes gerais
para essa elaboragéo.

Artigo 44.°
Reunides

1 — O conselho diretivo tera duas reunides ordinarias por semestre, e as extraordinarias que
se entendam convenientes e necessarias ao seu bom funcionamento.

2 — As reunibes serao convocadas pelo presidente, as ordinarias sempre por sua iniciativa
e as extraordinarias também por sua iniciativa ou a requerimento de um terco dos membros do
conselho;

3 — As reunides extraordinarias devem ser convocadas com pelo menos dois dias uteis de
antecedéncia em relacao a data da sua realizacdo, devendo a convocatoria ser acompanhada da
respetiva ordem de trabalhos.

4 — As reunides terao lugar na sede do instituto.

5 — De cada reunido sera lavrada ata, que depois de lida e aprovada sera assinada por todos
os membros presentes.

6 — Em cada reunido, o diretor nomeara o secretario que ficara responsavel pela elaboragao
da respetiva ata.

7 — As decisdes do conselho diretivo sdo aprovadas por maioria simples.

8 — No caso de empate em votacéo, prevalece o voto de qualidade do presidente do conselho
diretivo.

CAPITULO VI

Avaliagdo da qualidade

Artigo 45.°
Sistema de avaliagao

1 — O sistema de avaliagdo e acompanhamento da instituigdo é regido pelo manual da qua-
lidade do ISPGAYA sob a superintendéncia do observatorio da qualidade, integrado no centro de
investigagédo e desenvolvimento.

2 — Ao ISPGAYA compete estabelecer mecanismos de autoavaliagao regular do seu de-
sempenho.

3 — O ISPGAYA e as suas unidades organicas, bem como as respetivas atividades pe-
dagogicas e cientificas estdo sujeitas ao sistema nacional de acreditagéo e de avaliagao, nos
termos da lei.
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CAPITULO VI

Pessoal docente, de investigagao, técnico, administrativo e auxiliar

SECCAO |

Grupos profissionais

Artigo 46.°
Grupos profissionais
Os grupos profissionais do ISPGAYA s&o:

a) Pessoal docente;

b) Pessoal técnico;

c¢) Pessoal administrativo;
d) Pessoal auxiliar.

SECCAO I

Corpo docente e de investigagao

Artigo 47.°

Principios gerais

1 — Cada docente, para além de corresponsavel pelo desenvolvimento da dimenséo ético-
-profissional dos seus alunos, deve empenhar-se:

a) Na permanente atualizagado das matérias que ensina;

b) No processo de ensino/aprendizagem das unidades curriculares que leciona;

¢) Na progressao da sua proépria carreira docente, num esforgo de obtengado dos graus aca-
démicos necessarios a esta.

2 — Os docentes obrigam-se a:

a) Preparar anualmente o programa das unidades curriculares que regem e submeté-lo a
aprovacao do conselho técnico-cientifico;

b) Participar nas reunibes de avaliagdo e noutras para as quais possam ser eventualmente
convocados;

¢) Acompanhar e orientar estagios e projetos no sentido de manter um progresso constante
na sua pratica profissional;

d) Executar as decisdes aprovadas nos conselhos técnico-cientifico e pedagogico, e as orien-
tacdes emanadas pela direcédo de escola;

e) Participar na gestao da escola, desempenhando os cargos para que forem eleitos ou de-
signados;

f) Seguir o cédigo de conduta do docente do ISPGAYA.

3 — Aos docentes e investigadores do ISPGAYA sera assegurada uma carreira paralela a dos
docentes do ensino superior politécnico publico.

4 — O pessoal docente e de investigagdo do ISPGAYA deve possuir as habilitagdes e os
graus académicos legalmente exigidos para o exercicio das suas fungdes da categoria respetiva
e satisfazer os requisitos impostos pela lei.

5 — O regulamento do pessoal docente do ISPGAYA sera elaborado de acordo com a legislagao
em vigor, o estatuto da carreira do pessoal docente do ensino superior politécnico, e homologado
pela CEP.
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Artigo 48.°
Obrigacoes e competéncias do pessoal de investigacao
O regime, obrigagdes e competéncias do pessoal de investigagdo serdo regulamentados no
ambito das respetivas unidades de investigacdo, observadas as disposi¢des legais em vigor.

Artigo 49.°

Acumulagodes e incompatibilidades dos docentes

1 — Os docentes do ISPGAYA podem, nos termos fixados na lei e apés despacho do presidente
do ISPGAYA, acumular fungdes docentes noutro estabelecimento de ensino superior.

2 — O ISPGAYA pode celebrar protocolos de cooperagéo visando a acumulagao de fungdes
docentes nos termos e com os limites do niumero anterior.

Artigo 50.°

Regime de prestagao de servigos

1 — Os regimes de prestagéo de servigo das varias categorias de pessoal docente constam
do estatuto da carreira do pessoal docente do ISPGAYA.

2 — O pessoal de investigagao podera ser contratado em regime de tempo integral, de tempo
parcial ou por periodos limitados de tempo, para a execugao de projetos especificos de investigacao.

3 — As tabelas de remuneracdo dos docentes e do pessoal de investigacdo serdo fixadas
pela CEP.

SECCAO III

Pessoal técnico

Artigo 51.°
Categorias

As categorias de pessoal técnico serao fixadas em regulamento, observadas as disposi¢oes
legais aplicaveis.

Artigo 52.°

Regime de prestacao de servigos e provimento

1 — O regime de prestagao de servico do pessoal técnico sera idéntico ao do pessoal docente
e de investigagao.

2 — O provimento das varias categorias de pessoal técnico sera feito por contrato, nos termos
fixados em regulamento, observadas as disposi¢oes legais em vigor.

SECGAO IV

Pessoal administrativo e auxiliar

Artigo 53.°
Categorias e provimentos

1 — As varias categorias de pessoal administrativo e auxiliar serdo fixadas em regulamento
préprio.

2 — O provimento sera por contrato, nos termos também fixados em regulamento, observadas
as disposic¢oes legais aplicaveis.
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CAPITULO VIII

Estudantes

Artigo 54.°
Direitos e obrigagdes gerais dos estudantes
1 — Os estudantes tém o direito de:

a) Frequentar as aulas;
b) Obter um ensino de excelente qualidade e devidamente atualizado;
c) Participar na gestao da escola, elegendo os seus representantes no conselho pedagadgico.

2 — Sao deveres gerais dos estudantes:

a) Frequentar com assiduidade as aulas, observando as normas fixadas pelos regulamentos
da escola, do ISPGAYA e dos presentes estatutos;

b) Sujeitar-se as provas de avaliagao fixadas no regulamento de avaliagdo de conhecimentos
e competéncias do ISPGAYA;

¢) Cooperar com os 6rgaos do ISPGAYA na realizagéo dos seus fins;

d) Satisfazer as propinas e outros encargos fixados nas normas administrativas;

e) Integrar o conselho pedagdgico, caso tenham sido eleitos de acordo com a alinea c) do
n.° 1 do artigo 23.°

3 — Além dos direitos e obrigagbes gerais fixados nos niumeros anteriores, os estudantes
usufruirdo dos beneficios e estao sujeitos aos deveres definidos na legislagdo em vigor, nos regu-
lamentos do ISPGAYA e nos presentes estatutos.

Artigo 55.°
Acao social e outros apoios educativos
O ISPGAYA, complementarmente a agao social do Estado:

a) Apoia o associativismo estudantil, proporcionando a criagao de associagbes autdbnomas;

b) Estimula atividades artisticas, culturais e cientificas;

c¢) Apoia os trabalhadores-estudantes, adequando a sua condigéo formas de organizagao e
frequéncia do ensino e valorizando as competéncias adquiridas no mundo do trabalho;

d) Promove a ligagédo aos seus antigos estudantes e respetivas associagoes;

e) Apoia a participagao dos estudantes na vida ativa em simultdneo com a vida académica;

f) Reforga as condi¢des para o desenvolvimento da oferta de atividades profissionais em
tempo parcial;

g) Pode conceder bolsas de estudo aos melhores alunos de cada curso, que ingressem no
1.° ano, pela primeira vez, de acordo com regulamento proprio aprovado pela CEP.

CAPITULO IX

Regime de acesso, matriculas, inscrigoes e frequéncia

Artigo 56.°
Disposigao geral

O regime de acesso, matriculas, inscrigdes e frequéncia consta de regulamentos proprios e
das disposi¢des legais em vigor.
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Artigo 57.°
Acesso

1 — O acesso ao ISPGAYA rege-se pelas condi¢des fixadas por lei para o ensino superior.
2 — O numero de vagas para cada curso de cada escola é definido nos termos da lei em vigor.

Artigo 58.°
Matriculas e Inscrigoes

1 — A matricula e inscricdo em qualquer escola e ciclo de estudos s6 serdao permitidas aos
candidatos que satisfagcam as condigbes de acesso definidas pela lei em vigor.

2 — As regras e critérios de selegao e seriagao dos candidatos serao os que estiverem defi-
nidos na legislagao em vigor.

Artigo 59.°
Frequéncia

1 — Os estudantes desde que regularmente matriculados e inscritos, podem frequentar os
ciclos de estudos do ISPGAYA.

2 — Os estudantes poderao, sempre que possivel, optar pelo regime diurno ou pelo regime
pos-laboral, logo no momento da matricula, ou outro regime que o ISPGAYA venha a ter.

3 — A alteracdo do regime de frequéncia podera ser aceite, de acordo com o regime de fre-
quéncia aprovado anualmente.

4 — Os estudantes que frequentem ciclos de estudos no ISPGAYA obrigam-se as normas e
regulamentos definidos pelos 6rgaos internos e de acordo com a lei em vigor.

CAPITULO X

Avaliagdao, acompanhamento e qualificagao dos discentes

Artigo 60.°
Disposigoes gerais

1 — O conselho pedagogico aprova um regulamento de aplicagdo do sistema de créditos
curriculares, o qual inclui os procedimentos e regras a adotar para a fixagdo dos créditos a obter
em cada area cientifica e a atribuir por cada unidade curricular.

2 — A entidade responsavel pelo ensino superior fixara as normas técnicas a que deve obe-
decer a apresentacao das estruturas curriculares e dos planos de estudos dos cursos.

3 — A aplicagéo do sistema de créditos curriculares é objeto de apreciagao no quadro do
sistema de avaliagdo e acompanhamento do ISPGAYA e dos seus cursos.

Artigo 61.°
Avaliagdo de conhecimentos e competéncias

1 — A avaliagdo do desempenho escolar dos estudantes consta de regulamento proprio.

2 — O grau de cumprimento por parte do estudante dos objetivos de cada unidade curricular
em que se encontra inscrito é objeto de avaliagéo.

3 — A avaliagéo realiza-se de acordo com as normas aprovadas pelo conselho pedagdgico.

4 — No inicio de cada semestre, os docentes definirdo a forma de avaliagdo, as estratégias
a seguir e a sua ponderagado na média final, comunicando-o aos estudantes, ao coordenador de
curso e diretor de escola.
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5 — Para as épocas de recurso e especiais € para melhoria de classificagédo, os estudantes
ficam sujeitos ao pagamento de uma propina suplementar, por unidade curricular, de acordo com
o regulamento administrativo do ISPGAYA, em vigor.

6 — Todas as classificacoes dos estudantes serdo publicadas.

Artigo 62.°

Classificagao das unidades curriculares

1 — A classificagao final de uma unidade curricular sera arredondada as unidades expressa
através de uma classificagdo na escala numérica de 0 a 20.
2 — Considera-se:

a) Aprovado numa unidade curricular o aluno que nela obtenha uma classificagéo n&o inferior a 10;
b) Reprovado numa unidade curricular o aluno que nela obtenha uma classificagao inferior a 10.

Artigo 63.°
Classificacao final e qualificagdo dos graus e cursos

1 — Aos graus académicos e aos cursos nao conferentes de grau, € atribuida uma classificagéo
ou qualificagao final nos termos estabelecidos pelas normas legais em vigor.

2 — O método de calculo da classificagdo ou qualificagao final € definido pelo conselho técnico-
-cientifico.

3 — A classificagao final dos ciclos de estudos é expressa no intervalo 10-20 numa escala
numeérica arredondada as centésimas.

4 — Entre o intervalo 10-20 da escala numérica de 0 a 20 e a escala europeia de compara-
bilidade de classificagdes, identificada pelas letras A a E, adota-se a correspondéncia prevista na
legislagdo em vigor.

Artigo 64.°

Guia informativo do estabelecimento de ensino

O ISPGAYA disponibiliza no seu Guia do Estudante, em papel e através da Internet, todas as
informagdes necessarias a integragdo dos estudantes.

CAPITULO XI

Atividades circum-escolares e sociais

Artigo 65.°
Disposic¢oes gerais

1 — As escolas, ouvido o conselho pedagdgico, poderao criar organismos que promovam o
desenvolvimento de atividades circum-escolares.
2 — Acriacao dos organismos previstos no nimero anterior sera objeto de regulamento proprio.

Artigo 66.°
Apoios externos as escolas

1 — O apoio as atividades pedagdgicas, cientificas e culturais do ISPGAYA pode ser dado por
entidades externas, nomeadamente no ambito dos estagios e projetos curriculares, sendo o regime
de colaboragéo fixado pelo presidente do instituto.
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2 — As entidades de apoio poderao apresentar ao presidente do ISPGAYA, propostas ou pro-
jetos para ampliagdo das atividades das escolas, as quais serdo sujeitas a apreciacao e deliberagéo
do conselho diretivo da escola.

CAPITULO XII
Disposic¢oes finais e transitoérias

Artigo 67.°

Aprovacgao e revisao dos estatutos

1 — Os presentes estatutos e futuras alteragdes serdo aprovados pela CEP, em assembleia
geral, como entidade instituidora, e carecem de registo governamental.
2 — Os presentes estatutos podem ser revistos:

a) De quatro em quatro anos;
b) Em qualquer momento, por decisdo da dire¢cdo da CEP;
c) Sempre que a legislagao em vigor o obrigue.

3 — Podem propor alteragdes aos estatutos:

a) O presidente do instituto;
b) A dire¢do da CEP.

Artigo 68.°

Regulamentos

O disposto nos presentes estatutos sera desenvolvido nos regulamentos necessarios para a
sua boa execugéao, como foi referido ao longo do clausulado e de acordo com a legislagao em vigor.

Artigo 69.°

Aprovacgao e entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor apds aprovacéo e registo pelo ministério da tutela e
publicagao na 2.2 série do Diario da Republica.

Artigo 70.°
Mandato dos 6rgaos de gestao

Os 6rgaos de gestao do instituto, que se encontrarem em fungdes na data da entrada em vigor
de alteracbes aos estatutos, continuam o mandato em curso.

Artigo 71.°

Duvidas de interpretagdo e casos omissos

Qualquer matéria que suscite duvidas ou se encontre omissa dos presentes estatutos devera
ser resolvida pela diregdo da CEP, por proposta do presidente do ISPGAYA, tendo em atengao a
legislacdo em vigor.

Artigo 72.°

Unidades organicas abrangidas pelos presentes estatutos

Os presentes estatutos aplicam-se a Escola Superior de Ciéncia e Tecnologia (ESCT), a Es-
cola Superior de Ciéncias Empresariais (ESCE) e a outras unidades organicas que venham a ser
criadas e que fagam parte integrante do ISPGAYA.
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