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Serões da

Apoios:

Licenciatura em Administração Pública

Os objectivos a atingir com esta licenciatura podem-se sintetizar nos
seguintes aspectos:

Formar graduados em Administração Pública (licenciados) capazes
de uma rápida e harmoniosa integração com o meio envolvente
(numa perspectiva europeia), sensibilizados para uma nova forma de
intervenção profissional/social e dotados de valências que lhes
permitam reagir apropriadamente aos desafios da nova sociedade do
conhecimento, baseada em tecnologias de informação
omnipresentes. Para além do !saber fazer", os graduados do
primeiro ciclo deverão estar imbuídos da cultura de !saber
aprender", numa perspectiva de formação permanente ao longo da
vida, e da cultura de !saber ser", de forma a terem uma postura de
cidadania activa construtiva.

Formar graduados em Administração Pública (licenciados),
orientados para o acompanhamento directo à concepção e projecto,
desenvolvimento, produção e manutenção, com autonomia e
qualidade de novos projectos e capazes de se adaptarem a novos
desafios na sua actividade profissional.

Formar profissionais capazes de manterem um diálogo com vários
departamentos e pessoas, cultivando o gosto pela aprendizagem e
investigação, desenvolvendo novas soluções e integrando diferentes
valências da ciência na sua actividade.

Gestor de Projectos na Administração Pública
Técnico Superior de Empresas Municipais e Intermunicipais
Técnico Superior da Administração Pública
Técnico Oficial de Contas
Gestor de Organizações Não - Governamentais

Saídas profissionais:

Administração Pública
Saída do ISPGaya - Sul

A29 em direcção a Aveiro (para apanhar a A1) -> A1 em
direcção Aveiro -> Saída no nó de Aveiro/Viseu -> A25 em
direcção a Viseu -> Saída no nó de Viseu Norte -> Antiga IP5
direcção a Vilar Formoso -> Saída no nó de Sátão ->
Seguindo na estrada em direcção ao Sátão -> Seguir estrada
em direcção a Vila Nova de Paiva -> Passando Vila Nova de
Paiva, direcção a Moimenta da Beira

Saída do ISPGaya - Norte

Direcção A4 Vila Real -> Chegando Vila Real apanhar A24 em
Direcção a Lamego -> Saída no nó de Lamego/Moimenta da
Beira/Tarouca -> Apanhar estrada em direcção a Moimenta
da Beira

Contactos:
Paulo Coutinho: 969660113 - 938401440
Victor Santos: 964032783 # 932405957

Itinerário:

Medipleno

PASTELARIA MARTINS, LDA
Confeitaria e Pastelaria
Av. 25 de Abril
Moimenta da Beira
Telefone: 254 582224
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10:00 horas
Abertura do Secretariado

10:30 horas
Sessão de Abertura

10:45 horas
Dr. José Agostinho Gomes Correia

!Autarquias Locais, um espaço de proximidade"

11:15 horas
Coffe-Break

11:30 horas
Dr. José de Almeida Cesário

!A relação do Estado/Administração Pública com o cidadão"

12:00 horas
Debate

12:30 horas
Sessão de Encerramento
Mestre João Freitas Ferreira

13:00 horas
Almoço

Presidente da Câmara Municipal de Moimenta da Beira

Ex-Secretário de Estado da Administração Local, e Deputado da Assembleia da República

Presidente do Instituto Superior Politécnico Gaya

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA ! EM BUSCA DE UMA
NOVA MODERNIZAÇÃO

Urge a implementação de várias mudanças na Administração
Pública, algumas já em curso, e que se querem estruturais,
nomeadamente: grandes desenvolvimentos em termos dos
sistemas de avaliação de pessoas, reorganização do Estado #
PRACE, reformulação do regime de orçamentação dos
programas, novo regime da mobilidade, alteração das leis de
financiamento local e regional, entre outros.

É preciso também mudar radicalmente a mentalidade do
!funcionário público baldas e incompetente" para a mentalidade
do !servidor do estado" # ou seja, aquele que animado do
espírito de serviço, cumpre a lei para atingir com eficiência e
eficácia o bem comum.

A cultura de eficiência, competência, responsabilidade e
recompensa por mérito é indiscutivelmente um caminho a trilhar
nas mudanças que devem operar na administração pública.
Segundo inquéritos efectuados entre 2003 e 2006, a dirigentes,
sobre a mudança nesta Administração, esta manifesta uma clara
apetência para a mudança no sentido da produtividade e de um
melhor serviço ao cidadão. Pede contudo que seja implementada
de forma consistente, dentro dos prazos e com objectivos
ambiciosos mas também exequíveis.

Este evento pretende ser assim mais um contributo na discussão
e busca de ideias, soluções, iniciativas, novas políticas e boas
práticas, para uma Administração Pública mais eficiente, mais
eficaz e em busca de uma nova modernização, onde projectos
como o simplex autárquico, a transferência de competências da
administração central para o poder local, as lojas do cidadão, o
cartão de cidadão, ou ainda projectos como o !documento único
automóvel", !casa na hora" e outros exemplos em busca de
novas e boas práticas, que devem ser encaradas como agentes da
mudança, em prol do cidadão e das empresas.


